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План мероприятий по противодействию коррупции
в Санкт-Петербургском государственном казенном учреждении «Жилищное агентство

Выборгского района Санкт-Петербурга» 
на 2018-2022 годы

п/№ наименование мероприятия сроки
проведения ответственный

1. меры по развитию правовой основы 
в области противодействия коррупции

1.1.
мониторинг изменений действующего ' 
законодательства в области 
противодействия коррупции

постоянно .. начальник 
юридического отдела

1.2.
проведение в учреждении обучающих 
мероприятий по вопросам профилактики 
и противодействия коррупции

июль/декабрь

председатель комиссии 
по противодействию 
коррупции; 
начальник
юридического отдела

1.3.

подготовка и внесение изменений в 
локальные нормативно-правовые акты по 
результатам антикоррупционной 
экспертизы с целью устранения 
коррупционных факторов

по
необходимости

председатель комиссии 
по противодействию 
коррупции; 
начальник
юридического отдела

2. меры по совершенствованию функционирования учреждения в целях 
предупреждения коррупции

2.1.

организация проверки достоверности 
представляемых гражданином 
персональных данных и иных сведений 
при поступлении на работу в учреждение

постоянно начальник отдела 
кадров

2.2.
ежегодный анализ причин и условий, 
способствующих соверщению 
коррупционных правонарущений

январь

председатель комиссии 
по противодействию 
коррупции; 
начальник
юридического отдела

2.3.
организация и проведение 
инвентаризации имущества по анализу 
эффективности использования

ноябрь-декабрь бухгалтер первой 
категории

2.4.

проведение внутреннего контроля за:
- соблюдением прав работников 
учреждения;
- работой по обращениям граждан;
- данными бухгалтерского учета, 
наличием и достоверностью первичных 
документов бухгалтерского учета

постоянно

комиссия по 
противодействию 
коррупции, 
начальники отделов



3. организация и проведение антикоррупционного образования сотрудников 
учреждения

3.1.

организация и проведение в 
Международный день борьбы с 
коррупцией мероприятий, направленных 
на формирование нетерпимости в 
обществе к коррупционному поведению

ежегодно 9 
декабря

комиссия по 
противодействию 
коррупции; 
начальники отделов

4. обеспечение доступа граждан к информации о деятельности Учреждения

4.1. обеспечение наличия в Учреждении 
информации на стендах постоянно начальник

юридического отдела

4.2.

размещение на официальном сайте 
bus.gov.ru информации об учреждении в 
соответствии со ст. 32 ФЗ от 12.01.1996 
№ 7-ФЗ «0 некоммерческих 
организациях»

ежегодно начальник ОПП и ИД

2.


